ANNO DI FORMAZIONE E PROVA




Riferimenti normativi: e

« DM 850/2015

« nota AOODPPR prot n.278 del 6/3/2020
« nota 368 del 13/3/2020

* Decreto legge n.18 del 17/03/2020

* Nota MI 7304 DEL 27/03/2020
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ANNO DI
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| PROVA

« ANNO FORMAZIONE: attivita
formative Anno scolastico

. ANNO PROVA: almeno 180 STagelan
giorni di attivita didattiche

n N

L’attivita svolta a distanza per via
dell’emergenza da COVID-19 e
tutti gli effetti valida per il

computo dei 180 giorni di
“servizio effettivo”.
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Anno scolastico
2019/2020

| RUOLI E | COMPITI RESTANO INVARIATI
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SCOLASTICGO

Patto formativo con docente
neo-assunto

Almeno 1 osservazione in
sezione/classe

Relazione al comitato
Relazione finale

Decreto

Anno scolastico
2019/2020

Il Dirigente Scolastico effettuera
osservazioni (qualora non gia effettuate)
sulla didattica a distanza, in colloquio via

Skype (o simili) con il neo assunto, con
calendario da concordare..
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Supporto al neo assunto
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 Patto formativo
* Formazione:

» peerto peer 12 ore

« formazione on line 20 ore
« SEMINARI 18 ORE

» O Visiting Scuole innovative
» totale 50 ore
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Anno scolastico
2019/2020
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Visiting per ora sospeso

Formazione a distanza secondo le
indicazione della Scuola Polo

https://www.galileiostiglia.edu.it/pvw/app/
MNII0007/pvw_sito.php?sede codice=MNII
0007&page=2269525
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Preparazione dossier con
documentazione (dalla piattaforma): Anno scolastico
bilancio competenze iniziali, 2019/2020
unita formativa,
documentazione peer to peer
attestata dal tutor,

bilancio competenze finali
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L’Unita formativa potra essere stilata
sulla base di attivita gia svolte o su
una U.F. di didattica a distanza,
concordata col Tutor.



Il GCOMITATO DI VALUTAZIONE

In sede di comitato di valutazione: » @ N

« Sulla base della relazione del DS, -
* Della relazione del tutor,
 Del lavoro in piattaforma, 4

* Della presentazione del proprio lavoro da parte del docente

« Si stilera un verbale, in cui il Comitato esprimera il proprio
parere e il Dirigente emettera il relativo Decreto.




(«Ci si riserva di inviare ulteriori indicazioni in merito alle fasi
conclusive della valutazione del
periodo di prova per ogni docente neo-assunto, che al
momento vengono confermate nelia
configurazione prevista dal D.M. 890/2015%.

Ad ogni buon conto, si raccomanda ai docenti neoassunti
di curare con particolare attenzione la documentazione
“virtuale” sul proprio periodo di prova
e formazione che viene richiesta dalia piattaforma INDIRE, con
gli opportuni adattamenti dovuti alla
particolare situazione.»

Nota M1 7304 DEL 21/03/2020







