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A.S. 2015/2016 
VERBALE N.3  DEL COLLEGIO DOCENTI UNIFICATO 

 
DATA 25/11/2015 dalle ore 16.40 alle ore 18.30 
PRESIDENTE Dott.ssa Donatella Gozzi Dirigente Scolastico 
VERBALIZZATORE Prof. Rita Borsari 
 
 
SCUOLA DELL’INFANZIA 

 Cognome Nome ASSENTI 
1 BARBANTI SIMONETTA  

2 BARBIERI  MARZIA  

3 BATTISITI NICOLETTA  

4 BENEDUSI MARIANGELA  

5 CAPISANI ROSSELLA  

6 CATALANO GIUSEPPINA  

7 CAVICCHINI DANIELA  

8 CRISTONI CRISTINA x 
9 DEQUERQUIS ANTONIA  

10 DICATI CLAUDIA  
11 DORICO ELENA  
12 FARINA FEDERICA  
13 GARRUBBA TIZIANA  
14 IZZO CELESTE  
15 LUGLI SILVIA x 
16 LUPPI CARLA x 
17 MANCUSO MINA  
18 MARCONI ELISABETTA  
19 MARTIRE ALESSIA  
20 NOTO ROSA  
21 OLIA MARIA CARMELA  
22 RONCAGLIA NICOLETTA  
23 RUSSO ANGELA x 
24 SARTI PATRIZIA x 
25 STASOLLA GRAZIA  
26 TELIA CATERINA x 
27 TURCI NELIDA  
28 VERONA STEFANIA ANTONIA  
29 ZANONCELLO MORENA x 

    

 
 
 
 
 
 



SCUOLA PRIMARIA 
 Cognome Nome ASSENTI 

1 ALBANO MARIA LOREDANA  
2 ALBANO ANTONELLA  
3 ANICITO GRAZIELLA  
4 BARILE PAOLA  
5 BENAGLIA SARA  
6 BENATTI FABRIZIA  
7 BERNARDELLI  JESSICA  
8 BIANCA VALENTINA  
9 BIANCHI MARCO  

10 BORGHI ROSANNA  
11 BRESCIANI MARIA LINA  
12 CALABRO' MARIA  
13 CANDELA ROSA MARIA  
14 CAPPELLARI ANNA  
15 CATAPANO MARZIA  
16 CIORIA NICOLINA  
17 COSENTINO GIANLUCA X 
18 D'AMICO MARIA NENCHY X 
19 ERLINDO TIZIANA X 
20 FARINA NICOLETTA  
21 FLAVI FLAVIA  
22 FORNASARI PAOLA  
23 GIORGI ELISABETTA  
24 GREGORIATIS FABIOLA  
25 GROPPELLI DANIELA  
26 LUGLIO NORBERTA  
27 LUI TIZIANA  
28 LUPPI MARIA  
29 MADELLA SANDRA  
30 MANTOVANI ANNAMARIA  
31 MANTOVANI DANIELA  
32 MANTOVANI SABRINA  
33 MAZZAPIODA ADELAIDE  
34 MINELLI CLAUDIA  
35 MORREALE MARIA GIOVANNA  
36 PALO OLIMPIA  
37 PALUMBO CONCETTA  
38 PIRONDI ELIDE  
39 REDOLFI STEFANIA  
40 RIZZO GRAZIA  
41 ROMANO  MARIANNA  
42 RONCHI INES  
43 SALARDINI GRAZIANA  
44 SAVORELLI SILVIA  
45 SCALICI MARIA CONCETTA  
46 SCAPPI GIOVANNA  
47 SCHIATTI BARBARA  
48 SIMONINI ELDA X 
49 SORESINA DONATA  
50 SQUILLACE MARIA LUISA  
51 TAMASSIA ALBERTA  
52 TERZI MARIA LETIZIA  
53 TONI LAURA  
54 VALENZA CHIARA  
55 ZENARO ALESSIA  

 
 



SC.SECONDARIA 
 Cognome Nome ASSENTI 

1 BORSARI RITA  
2 BOTTURA  MARILENA  
3 BOVE RAFFAELLA X 
4 BUSI MARZIA  
5 BUSSOLOTTI LUCIA X 
6 BUSSOLOTTI CINZIA  
7 CAGLIARI ROSANNA  
8 CARRUBBA GIORGIO  
9 CASAREGGIO CARLA  

10 CATTAFESTA DANIELA X 
11 CHITELOTTI CARLO  
12 CHITELOTTI LORENA  
13 COLARUSSO ISABELLA  
14 CRISPINO ANNA LISA  
15 DALL'OGLIO VALENTINA  
16 DI GIOVANNI GIUSEPPE  
17 FARONI LUCIA  
18 FRASSINELLI CORRADO  
19 GALLI ROBERTO  
20 GUALTIERI FEDERICA  
21 GUALTIERI FEDERICA  
22 LANZA  ALESSANDRO X 
23 LUPATTI PAOLA  
24 LUPPI ANTONELLA  
25 MADIA STEFANIA  
26 MARCHESI EVA  
27 MINELLI ALBERTA  
28 PAPARELLA ANTONIO  
29 PEGORARI ELEONORA  
30 PERINA PAOLO  
31 PORCELLI GIULIETTA X 
32 ROSSETTI FRANCO X 
33 ROSSI SERENA  
34 ROVESTI ELISA  
35 SCAGLIONE MASSIMO  
36 SCRIVANO FABRIZIO  
37 SISSA STEFANIA  
38 TREVISANI ROBERTA X 
39 VALENZA SIMONA  
40 ZACCHE' MAURA  
41 ZANI CRISTINA  

 
Il Collegio Unitario dei Docenti dell’I.C. di San Benedetto Po – Moglia, regolarmente convocato con 
nota Prot. 691 Int. del 18/11/2015, presieduto dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Donatella Gozzi, si 
riunisce il giorno 25 Novembre 2015 alle ore 16.30 nell’Auditorium della Scuola Secondaria “Ferri” di 
San Benedetto Po per discutere i seguenti  
 
ARGOMENTI ALL’ORDINE DEL GIORNO : 
 
1. Approvazione verbale seduta precedente 
2. Comitato per la valutazione dei Docenti (comma 129 art. 1 Legge n. 107 del 13/07/2015, ex art. 11 

D. Lgs. 297/1994) 
3. Piano delle visite guidate e viaggi d’istruzione dei tre ordini di scuola 
4. Organico Potenziato Fase C 
5. Comunicazioni DS 



NUMERO 
ARGOMENTO 

TRATTATO 

Discussione svolta, Decisione presa, Eventuali resp onsabilità assunta, 
Osservazioni. 

1 Approvazione verbale seduta precedente  
Il Verbale della seduta precedente, pubblicato sul sito di Istituto con nota Prot.n. 
489 Int., sottoposto alla visione di tutto il personale docente I.C. San Benedetto Po 
- Moglia per la segnalazione al Dirigente Scolastico di eventuali omissioni e/o 
inesattezze, viene approvato a maggioranza (zero contrari, sei astenuti) 
DELIBERA N. 9 : Approvazione verbale della seduta p recedente 
Il Collegio delibera a maggioranza (2 astenuti) il verbale della seduta 
precedente del 09/10/2015 
 
La DS richiede al Collegio la mozione d’ordine per inserire agli ordini del giorno 
previsti per la seduta odierna l’approvazione dei Progetti e delle Attività da inserire 
nel Piano dell’Offerta Formativa per il corrente anno scolastico. 
Precisa a tale fine che la progettualità relativa al PTOF avrà attuazione nel triennio 
2016/17- 2017/18 - 2018/2019. 
Il Collegio approva la mozione d’ordine relativa alle Attività e Progetti per l’ a. s. 
2015/2016 che viene inserita agli Oo. d. Gg. al punto 5. 
 

2 Comitato per la valutazione dei Docenti (comma 12 9 art. 1 Legge n. 107 del 
13/07/2015, ex art. 11 D. Lgs. 297/1994)  
 
La DS introduce l’argomento illustrando l’istituzione e i compiti del comitato per la 
valutazione.  
Dall’ a.s. 2015-16 il comitato di valutazione, di durata triennale, ha la seguente 
composizione:   
•il Dirigente, che lo presiede  
•tre docenti, di cui due scelti dal collegio dei docenti e uno dal consiglio d’istituto  
•due rappresentanti dei genitori scelti dal consiglio d’istituto  
•un membro esterno individuato dall’USR tra docenti, dirigenti, ispettori  
 
I compiti  del comitato di valutazione sono i seguenti: 
•Elabora i criteri per la valorizzazione del merito sulla base:  
a) della qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione 
scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;  
b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al 
potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e 
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla 
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;  
c) delle responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella 
formazione del personale. 
•Esprime parere sul periodo di prova dei docenti immessi in ruolo. Per questa 
attribuzione la composizione è ristretta al Dirigente, alla componente docenti ed è 
integrata dal tutor. 
•Non esprime alcun parere nell’ambito della premialità da attribuire ai docenti, si 
limita ad individuare i criteri. Questi ultimi dovranno essere desunti sulla base di 
quanto indicato nelle lettere a,b,c dell’Art. 11 L.107; il comma 130 stabilisce inoltre 
che al termine del triennio 2016/2018 sarà cura degli Uffici Scolastici regionali 
inviare al Ministero una relazione sui criteri adottati dalle istituzioni scolastiche per il 
riconoscimento del merito. 
 

Riguardo all’assegnazione del merito  la DS precisa che: 
•Il comitato per la valutazione non dovrà valutare i docenti ai fini dell’attribuzione 



del merito (e’ stato stanziato un apposito fondo di 200 milioni di euro annui a 
decorrere dal 2016 per la valorizzazione del merito dei docenti) ma dovrà soltanto 
definire i criteri ai quali il Dirigente Scolastico dovrà attenersi. 
•Il fondo sarà ripartito tra le scuole in proporzione al numero dei docenti e ai fattori 
di complessità. La ripartizione avverrà attraverso un decreto del MIUR. 
 
•Il Dirigente, sulla base dei criteri individuati dal comitato di valutazione, assegna, 
con motivata valutazione, annualmente al personale docente una somma del 
fondo. Tale somma è definita bonus ed ha natura di retribuzione accessoria.  
•Il bonus è attribuito dal dirigente sulla base dei criteri definiti dal comitato di 
valutazione  
•Il bonus premia la qualità (vs FIS che retribuisce la quantità)  
•Dell’ammontare del bonus assegnato a ciascuna istituzione si deve dare 
informazione preventiva e successiva. 
•E’ previsto che i provvedimenti di valorizzazione del merito siano motivati dal 
Dirigente Scolastico; la condivisione dei risultati conseguiti dai docenti destinatari 
del merito garantisce l’imparzialità e la trasparenza nell’operato della P.A. anche se 
il comma 3 dell’art. 43 del D. Lgs. 297/94 stabilisce che “non sono soggetti a 
pubblicazione all’albo gli atti concernenti a persone, salvo contraria richiesta 
dell’interessato” 
•Poiché il compito del Comitato è quello di dare criteri, nulla osta al dirigente, che 
ha il compito di valutare, di assegnare il bonus ad un componente del comitato 
stesso.  
•Il Comitato non agisce come organo perfetto in quanto non è previsto dalla legge. 
 
La DS precisa inoltre che una volta eletto, il comitato può insediarsi e procedere 
all’individuazione dei criteri per la valorizzazione del merito; tuttavia non è stato 
fissato dalla Legge 107 un termine entro il quale il comitato debba insediarsi. 
I criteri dovrebbero essere condivisi dall’intera comunità scolastica con relativa 
pubblicazione all’Albo poiché tutti i docenti concorrono ad essere destinatari della 
valorizzazione e ciascuno ha il diritto di conoscere quali siano gli obiettivi da 
raggiungere.  
Suggerimenti per la composizione del Comitato:  
La DS propone al Collegio di condividere alcuni criteri sui quali procedere nell’ 
individuazione dei candidati. I criteri condivisi si individuano nel favorire una 
rappresentanza per i tre ordini di scuola e nel limitare la candidatura di docenti 
prossimi alla quiescenza e di docenti non titolari nell’I.C. in quanto il Comitato eletto 
avrà durata triennale. 
Raccolta la candidatura dei docenti Ins. Roncaglia Nicoletta (Docente Sc. Infanzia 
S .B. Po) ,Ins. Madella Sandra (Docente Sc. Primaria Moglia), Ins. Schiatti Barbara 
(Docente Sc. Primaria S. B. Po), Ins. Casareggio Carla (Docente Sc. Secondaria 
Moglia), procede quindi alla votazione, dopo aver rammentato che, dovendo 
procedere all’elezione della metà del numero dei componenti, il Collegio è tenuto 
ad esprimere una sola preferenza. 
Espletate le operazioni relative al voto e allo scrutinio, i risultati che emergono sono 
i seguenti: 
Votanti n. 103; 
Schede bianche n. 6 
Schede nulle n. 2 
Voti:  Ins. Roncaglia Nicoletta (Docente Sc. Infanzia S.B.Po) Voti 15 
         Ins. Madella Sandra (Docente Sc. Primaria Moglia) Voti 26 
         Ins. Schiatti Barbara (Docente Sc. Primaria S.B.Po) Voti 28 
         Ins. Casareggio Carla (Docente Sc. Secondaria Moglia) Voti 26 
Risultano pertanto elette membri del Comitato per la valutazione le docenti 



Barbara Schiatti e Carla Casareggio.  
3 Piano delle visite guidate e dei viaggi d’istruzi one a.s. 2015/2016  

La DS dà lettura del prospetto delle proposte di visite guidate e viaggi d’istruzione 
per l’ a.s. 2015/2016 pervenute all’Ufficio di Dirigenza dai plessi dei tre ordini di 
scuola dell’Istituto Comprensivo. 
La DS esprime la propria personale riserva circa l’autorizzazione ad effettuare 
viaggi d’istruzione aventi come meta città di particolare rilevanza, tenuto conto dei 
tragici eventi che recentemente hanno avuto risonanza nel contesto nazionale. 
DELIBERA n. 10 Piano delle visite guidate e dei via ggi d’istruzione a.s. 
2015/2016 
Il Collegio delibera all’unanimità il Piano delle v isite guidate e dei viaggi 
d’istruzione per l’ a.s. 2015/2016 che si allega al  presente verbale. 
ALLEGATO N. 1  
 

4 Organico Potenziato Fase C  
In relazione all’attribuzione dei posti dell’ organico potenziato previsti dall’attuazione 
della fase C, la Dirigente illustra quanto segue. 

- Nella prima fase sono stati attribuiti posti a copertura del 70% sul fabbisogno 
dell’Istituzione, vale a dire n. 2 docenti su posto comune alla scuola primaria 
e n.1 docente su classe di concorso A032 per il semiesonero del 
collaboratore del Dirigente; successivamente sono stati attribuiti n. 1 docente 
su posto comune alla scuola primaria e n.1 docente di sostegno alla scuola 
primaria, a copertura del rimanente 30% del fabbisogno dell’  istituzione. La 
situazione non ha corrisposto alle aspettative; inoltre la circ. UST di Mantova 
n. 7796 del 23/11/2015 ribadisce che, “in relazione ai chiarimenti già forniti 
con la nota prot. n. 7229 del 19 u. s circa l’assunzione in servizio dei docenti 
immessi in ruolo nella Fase C e convocati per la scelta della sede nei giorni 
24 e 25 novembre 2015, i soggetti titolari di supplenza fino al 30 giugno su 
posto non intero, indipendentemente dalle classi di concorso di supplenza e 
di nomina di fase C, possono rinunciare alla supplenza, prima o 
contestualmente alla data di convocazione per la scelta della sede; i soggetti 
che alla data di convocazione per la scelta della sede risultino titolari di 
supplenza fino al 30 giugno o al 31 agosto su posto intero e sulla medesima 
classe di concorso della nomina di fase C possono rinunciare alla 
supplenza, purché la rinuncia intervenga prima della data di convocazione 
per la scelta della sede. La presa di servizio come docente di ruolo non sarà 
inderogabilmente il 1 dicembre 2015, ma dovrà avvenire entro il 1 dicembre 
2015, quindi anche dal giorno successivo alla data di convocazione per la 
scelta della sede.  

Verranno altresì fornite indicazioni sulle supplenze per i posti rimasti liberi dopo le 
nomine di Fase C; fino ad allora, nessun dirigente scolastico potrà attribuire in via 
definitiva contratti per la sostituzione dei vicari“.  

In seguito alle criticità emerse nei plessi di scuola secondaria relativamente alla 
necessità di potenziare la presenza di personale educativo per fronteggiare casi di 
alunni in difficoltà di comportamento, la DS propone di utilizzare i docenti attribuiti 
dall’Organico Potenziato alla Scuola Primaria e di aumentare la presenza di 
educatori alla scuola secondaria diminuendo le ore di questi ultimi destinate alla 
scuola primaria. 

5 Attività e Progetti per l’a. s. 2015/2016  
La DS dà lettura del prospetto delle Attività e dei Progetti per l’Offerta Formativa 
relativa all’ a. s. 2015/2016 per tutti i plessi dei tre ordini di scuola. 
Acquisite le opportune modifiche, propone al Collegio l’approvazione del prospetto. 



DELIBERA N. 11  
Il Collegio delibera all’unanimità il prospetto del le Attività e dei Progetti per 
l’a. s. 2015/2016 che si allega al presente verbale . 
ALLEGATO N. 2  
 
 

6 Comunicazioni DS  
La DS comunica quanto segue: 
• In riferimento alla comunicazione rivolta alle docenti della Scuola dell’infanzia e 
avente per Oggetto il Corso di formazione promosso da UST Mantova e UONPIA si 
sottolinea che per i docenti neo immessi il corso ha validità per 6 h nel computo nel 
percorso formativo obbligatorio previsto dal Piano di formazione obbligatoria e 
permanente ( L.107/2015) ma non rientra tra le attività valide per l’anno di 
formazione dei docenti neo-assunti dal momento che le stesse devono ancora 
essere definite a livello regionale. 
• In merito all’utilizzo del bonus di Euro 500 previsto dalla L.107/15 e 
recentemente erogato, si precisa che la fruizione del medesimo esclude l’acquisto 
di dispositivi elettronici come smartphone, da non considerarsi prevalentemente 
funzionali ai fini promossi dalla Carta del Docente, come non vi rientrano le 
componenti parziali dei dispositivi elettronici come toner, cartucce per stampanti, 
stampanti, pennette USB e videocamere. Alcuni docenti avanzano richieste di 
chiarimento. 

- Prof. Carrubba: lo scontrino rilasciato deve attestare l’identità 
dell’acquirente? 

Risp.:Si, deve trattarsi di scontrino “parlante” con codice fiscale dell’acquirente, o di 
fattura. 

- Prof. Frassinelli : il docente che presta servizio su più scuole a quale deve 
inoltrare le ricevute del pagamento di beni e/o servizi acquistati con il bonus? 

Risp. :Alla sede di titolarità. 
- Ins. Soresina: se l’importo dell’acquisto supera i 500 euro, è possibile 

utilizzare il bonus in modo parziale rispetto all’acquisto? 
Risp.: Si, a carico del docente rimane il pagamento della quota eccedente i 500 

euro. 
La DS precisa infine che dal prossimo a. s. il bonus sarà fruibile mediante la Carta 
Elettronica, non sarà cumulabile con quello dell’ a. s.successivo e se, non utilizzato, 
decadrà;  le spese sostenute andranno rendicontate all’Amministrazione di 
appartenenza  entro il mese di giugno o di luglio 2016.  
Ricorda anche che è possibile utilizzare il bonus per autofinanziamento su corsi di 
formazione purché effettuati presso enti accreditati dal Miur. 
 
• E’ stato convocato in seduta unificata il Collegio Parallelo per Ordini di Scuola 
per l’incontro di formazione obbligatoria il giorno Martedì 1 Dicembre presso il 
Teatro Mondo Tre di Moglia; l’incontro avrà per oggetto l’“Elaborazione di un 
curricolo verticale per competenze” e sarà tenuto dal Professor Aladino Tognon, ex 
Dirigente Scolastico di Bassano del Grappa (Pd) e Membro del Comitato Scientifico 
per la Costruzione del Curricolo. 
 

 
 
 
Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 18.30 
 
 
IL VERBALIZZATORE IL PRESIDENTE DIRIGENTE SCOLASTICO 



Prof. Rita Borsari Dott.ssa Donatella Gozzi 
 


